
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

"СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

15.12.2021                                                                                                       № 1018 

Экз. №  

р.п. Старая Майна 

Об утверждении муниципальной программы муниципального 

образования «Старомайнский район» «Развитие и модернизация 

образования в муниципальном образовании «Старомайнский район» 

на 2022-2024 годы» 

 

 

В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-

ции» Администрация муниципального образования «Старомайнский район» 

п о с т а н о в л я е т :  

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу муниципального 

образования «Старомайнский район» «Развитие и модернизация образования в 

муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 годы». 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Старомайнские изве-

стия» и (или) в газете «Муниципальный вестник Заволжья», в официальном се-

тевом издании - официальный сайт Администрация муниципального образова-

ния «Старомайнский район» (stmaina.com). 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования, но не ранее 01.01.2022. 

 

 

 

Глава Администрации 

муниципального образования                                                 

«Старомайнский район»                                                                   В.Г.Половинкин 
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 УТВЕРЖДЕНА 

 

постановлением  

Администрации 

муниципального образования  

«Старомайнский район» 

 

от 15.12.2021 № 1018 

Муниципальная программа 

муниципального образования  

«Старомайнский район» 

 

«Развитие и модернизация образования в му-

ниципальном образовании 

«Старомайнский район»  

на 2022-2024 годы» 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

р.п. Старая Майна 
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ПАСПОРТ 

муниципальной программы муниципального образования  

«Старомайнский район» 

Наименование муници-

пальной программы 

Муниципальная программа муниципального обра-

зования «Старомайнский район» «Развитие и мо-

дернизация образования в муниципальном образо-

вании «Старомайнский район» на 2022 - 2024 го-

ды» (далее - муниципальная программа). 

Муниципальный заказ-

чик муниципальной про-

граммы (муниципальный 

заказчик-координатор 

муниципальной про-

граммы) 

Муниципальное учреждение Администрация му-

ниципального образования «Старомайнский рай-

он». 

Соисполнители муници-

пальной программы 

1. Управление образования муниципального обра-

зования «Старомайнский район». 

2. Муниципальные общеобразовательные органи-

зации муниципального образования «Старомайн-

ский район».* 

3. Муниципальные дошкольные образовательные 

организации муниципального образования «Старо-

майнский район».* 

4. Муниципальные организации дополнительного 

образования муниципального образования «Старо-

майнский район».* 

Подпрограммы муници-

пальной программы 

Отсутствуют. 

Цели и задачи муници-

пальной программы 

1. Целью муниципальной программы является со-

здание условий и инновационных механизмов раз-

вития системы муниципального образования как 

основы формирования человеческого потенциала и 

социального обновления муниципального образо-

вания «Старомайнский район» на 2022-2024 годы. 

Обеспечение высокого качества образования в со-

ответствии с меняющимися запросами населения и 

перспективными задачами развития муниципаль-

ного образования «Старомайнский район». 

2. Задачи: 

1) обеспечение качества и доступности образова-

тельных услуг на всех уровнях образования для 

разных категорий обучающихся; 

2) обновление содержания и структуры образова-

ния на основе вводимых стандартов образования; 
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3) совершенствование материально-технической 

базы в образовательных организациях; 

4) использование ресурсов дополнительного обра-

зования для расширения возможностей выбора ин-

дивидуальных образовательных траекторий и раз-

вития творческого потенциала личности; 

5) создание эффективных механизмов финансиро-

вания и ресурсного обеспечения образовательной 

сферы; 

6) формирование здоровьесберегающей образова-

тельной сферы, учитывающей адаптационные ре-

зервы школьников и обеспечивающей сохранение 

их психосоматического здоровья и духовно-

нравственное развитие; 

7) повышение престижа педагогических работни-

ков образовательных организаций; 

8) повышение качества и доступности дополни-

тельного образования детей, выявление и поддерж-

ка одарѐнных детей; 

9) создание условий для организации и обеспече-

ния отдыха и оздоровления детей, а также обеспе-

чения реализации права работников бюджетной 

сферы. 

Целевые индикаторы 

муниципальной про-

граммы 

1. Доля численности обучающихся общеобразова-

тельных организаций в соответствии с федераль-

ными государственными образовательными стан-

дартами (далее - ФГОС) в общей численности обу-

чающихся в общеобразовательных организациях.  

2. Доля числа жителей муниципального образова-

ния «Старомайнский район», удовлетворѐнных ка-

чеством образовательных услуг. 

3. Количество обучающихся на 1 компьютер. 

4. Количество организаций с материально-

технической базой, отвечающей условиям реализа-

ции федеральных государственных образователь-

ных стандартов второго поколения. 

5. Доля детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, которым созданы 

условия для получения качественного общего обра-

зования (в том числе с использованием дистанци-

онных образовательных технологий), в общей чис-

ленности детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов школьного возраста. 

6. Доля численности детей в возрасте от 5 до 18 
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лет, получающих дополнительное образование. 

7. Доля педагогических работников с высшим об-

разованием в общей численности педагогических 

работников. 

8. Доля зданий муниципальных общеобразователь-

ных организаций, требующих ремонта, в общем 

количестве зданий муниципальных общеобразова-

тельных организаций. 

9. Доля численности детей в возрасте от 0 до 7 лет, 

охваченных разными формами дошкольного обра-

зования. 

10. Доля численности детей школьного возраста, 

занимающихся в кружках и объединениях допол-

нительного образования. 

11. Доля численности детей, участвующих в меро-

приятиях (фестивалях, конкурсах, проектах) сферы 

дополнительного образования. 

12. Доля зданий муниципальных дошкольных об-

разовательных организаций, требующих ремонта, в 

общем количестве зданий муниципальных до-

школьных образовательных организаций. 

13. Доля обучающихся общеобразовательных орга-

низаций, обеспеченных отдыхом и оздоровлением, 

в общей численности обучающихся общеобразова-

тельных организаций. 

14. Доля работников бюджетной сферы, реализо-

вавших право на оздоровление, в общей численно-

сти указанных работников, имеющих право на 

оздоровление. 

Сроки и этапы реализа-

ции муниципальной про-

граммы 

Срок реализации муниципальной программы: 2022-

2024 годы. 

Этапы муниципальной программы: 

- 1 этап - 2022 год;  

- 2 этап - 2023 год;  

- 3 этап - 2024 год.  

Ресурсное обеспечение 

муниципальной про-

граммы с разбивкой по 

этапам и годам реализа-

ции 

Общий объѐм финансирования муниципальной 

программы 47115,091 тысяч рублей, в том числе за 

счѐт средств бюджета муниципального образова-

ния «Старомайнский район» составит 12707,391 

тысяч рублей**, за счѐт областного бюджета Улья-

новской области 2619,423 тысяч рублей***, за счѐт 

Федерального бюджета – 31788,277 тысяч руб-

лей****, в том числе:  

- 1 этап – 987,74167 тыс.рублей**, 490,823 
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тыс.рублей***, 11477,077 тыс.рублей****; 

- 2 этап – 916,075 тысяч рублей**, 214,3 

тыс.рублей***; 10155,6 тысяч рублей****; 

- 3 этап – 10803,575 тысяч рублей**, 1914,3, 

тыс.рублей***; 10155,6 тысяч рублей****. 

Ожидаемый эффект от 

реализации муниципаль-

ной программы 

1. Улучшение условий пребывания детей в образо-

вательных организациях. 

2. Обеспечение выполнения государственных га-

рантий общедоступности и бесплатности общего 

образования. 

3. Обеспечение в образовательных организациях 

современных условий образовательного процесса в 

соответствии с переходом на новые образователь-

ные стандарты. 

4. Расширение перечня образовательных программ 

в сфере дополнительного образования, направлен-

ных на социализацию и профессиональную ориен-

тацию детей. 

5. Увеличение охвата детей программами дополни-

тельного образования. 

6. Увеличение средней заработной платы педагоги-

ческих работников образовательных организаций. 

7. Педагогические работники будут обеспечены 

возможностью непрерывного профессионального 

развития. 

8. Увеличится доля молодых педагогических ра-

ботников с высшим образованием. 

9. Организация и обеспечение отдыха и оздоровле-

ния детей, обучающихся в общеобразовательных 

организациях. 

10. Обеспечение оздоровления работников бюд-

жетной сферы. 

 

__________ 

 

Примечание: 

* - по согласованию; 

** - в соответствии с решением Совета депутатов муниципального обра-

зования «Старомайнский район» «О бюджете муниципального образования 

«Старомайнский район» на соответствующий финансовый год»; 

*** - в соответствии с Законом Ульяновской области «Об областном 

бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год»; 

**** - в соответствии Федеральным законом «О федеральном бюджете на 

соответствующий финансовый год». 
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1. Введение. Характеристика проблем, на решение которых направлена  

муниципальная программа 

 

Настоящая муниципальная программа разработана в соответствии с Фе-

деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-

ции местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным зако-

ном от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», по-

становлением Администрации муниципального образования «Старомайнский 

район» от 08.10.2013 № 666 «Об утверждении Порядка разработки, реализации 

и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образова-

ния «Старомайнский район». 

Стратегия развития образования в современной России определена Ука-

зом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реа-

лизации государственной политики в области образования и науки», государ-

ственной программой Российской Федерации «Развитие образования», утвер-

ждѐнной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 

№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования»; Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

Несмотря на ряд позитивных изменений, произошедших в системе обра-

зования муниципального образования «Старомайнский район» и увеличения 

бюджетных расходов на образование, в настоящее время сохраняются пробле-

мы, которые не позволяют говорить о том, что процесс развития и модерниза-

ции системы образования в муниципальном образовании «Старомайнский рай-

он» удовлетворяет общество. 

Материальная база образовательных организаций муниципального обра-

зования «Старомайнский район» в целом находится в удовлетворительном со-

стоянии, благодаря реализации федеральных и региональных проектов в сфере 

образования, однако серьѐзным остаѐтся разрыв между ростом требований к 

современным условиям обучения и темпами обновления инфраструктуры обра-

зовательных организаций. 

Необходимы конкретные мероприятия по обеспечению условий обучения 

в соответствии с требованиями ФГОС. 

В муниципальном образовании «Старомайнский район» реализуются си-

стемные мероприятия по реализации инновационного потенциала молодѐжи, 

патриотическому воспитанию, формированию толерантности, поддержке моло-

дѐжных инициатив, включению молодѐжи в социальную практику, поддержке 

молодых семей, инициативной и талантливой молодѐжи, но вовлеченность мо-

лодѐжи остаѐтся все ещѐ достаточно низкой. 

Важной социальной проблемой является недостаточное обеспечение до-

ступности получения общего образования для детей с ОВЗ. 

В муниципальном образовании «Старомайнский район» наблюдается 

стабильная динамика роста заработной платы педагогических работников об-

щеобразовательных организаций. Однако это не решает проблемы привлечения 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=129346&date=16.09.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=129346&date=16.09.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=379943&dst=100019&field=134&date=16.09.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=380476&date=16.09.2021
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молодых специалистов в сферу образования - их доля составляет около 4-х 

процентов. Требуются особые меры по повышению престижа и социального 

статуса педагогического работника. 

Реализация муниципальной программы будет направлена на решение 

следующих проблем: 

- неполное соответствие ресурсного (кадрового, финансового, материаль-

но-технического) обеспечения сферы образования задачам социально-

экономического развития муниципального образования «Старомайнский рай-

он»; 

- несоответствие инфраструктуры образовательных организаций всех 

уровней образования принципу доступности образовательной услуги в соответ-

ствии с современными требованиями и стандартами для различных категорий 

детей и молодѐжи, в том числе с ОВЗ; 

- недостаточно эффективное использование новых форм и технологий об-

разовательного процесса, включая использование информационных, сетевых, 

дистанционных, коммуникационных и других технологий; 

- несоответствие жизненных установок, ценностей и моделей поведения 

молодых людей потребностям страны; 

- несоответствие кадрового состава и материально-технической базы ра-

ботающих с молодѐжью организаций современным технологиям работы и ожи-

даниям молодых людей; 

- отсутствие целостной системы оценки качества образования, позволя-

ющей отследить социальные эффекты образовательной деятельности; 

- низкие темпы повышения компетентностей педагогических работников 

и управленческих кадров и обновления их состава, в том числе притока моло-

дых специалистов в сферу образования. 

Несвоевременность или отсутствие комплексности в решении перечис-

ленных проблем в системе образования в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» потенциально создаѐт условия для спонтанного и неконтро-

лируемого развития неблагоприятных социальных и экономических послед-

ствий для района, в том числе таких, решение которых становится невозмож-

ным. 

 

2. Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы 

 

Целью муниципальной программы является создание условий и иннова-

ционных механизмов развития системы муниципального образования как осно-

вы формирования человеческого потенциала и социального обновления муни-

ципального образования «Старомайнский район» на 2022-2024 годы. Обеспе-

чение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запроса-

ми населения и перспективными задачами развития муниципального образова-

ния «Старомайнский район». 

Главными задачами муниципальной программы являются: 
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- обеспечение качества и доступности образовательных услуг на всех 

уровнях образования для разных категорий обучающихся; 

- обновление содержания и структуры образования на основе вводимых 

стандартов образования; 

- совершенствование материально-технической базы в образовательных 

организациях; 

- использование ресурсов дополнительного образования для расширения 

возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития 

творческого потенциала личности; 

- создание эффективных механизмов финансирования и ресурсного обес-

печения образовательной сферы; 

- формирование здоровьесберегающей образовательной сферы, учитыва-

ющей адаптационные резервы школьников и обеспечивающей сохранение их 

психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие; 

- повышение престижа педагогических работников образовательных ор-

ганизаций; 

- повышение качества и доступности дополнительного образования детей, 

выявление и поддержка одарѐнных детей; 

- создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровле-

ния детей, а также обеспечения реализации права работников бюджетной сфе-

ры. 

Оценка достижения цели муниципальной программы по годам еѐ реали-

зации осуществляется посредством использования целевых индикаторов. 

Целевые индикаторы муниципальной программы муниципального обра-

зования «Старомайнский район» «Развитие и модернизация образования в му-

ниципальном образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 годы» приве-

дены в приложении № 1 к настоящей муниципальной программе. 

 

3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы 

 

Сроки реализации муниципальной программы: 2022-2024 годы. 

Реализация муниципальной программы предусматривает три этапа: 

- 1 этап - 2022 год; 

- 2 этап - 2023 год; 

- 3 этап - 2024 год. 

 

4. Система мероприятий муниципальной программы 

 

Для достижения поставленной цели необходимо выполнить следующие 

мероприятия: 

- совершенствование содержания и технологий образования; 

- кадровое обеспечение; 

- развитие материально-технической базы системы образования; 
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- развитие информационной инфраструктуры и информационных ресур-

сов системы управления образованием; 

- организация отдыха, оздоровления и занятости детей;  

- подготовка образовательных организаций к новому учебному году. 

Мероприятия муниципальной программы муниципального образования 

«Старомайнский район» «Развитие и модернизация образования в муниципаль-

ном образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 годы» и объѐмы финан-

сирования приведены в приложении № 2 к настоящей муниципальной про-

грамме.  

 

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 

 

Для реализации настоящей муниципальной программы потребуется соот-

ветствующее ресурсное обеспечение, в том числе организационно-мето-

дическое, материально-техническое, финансовое. 

Организационно-методическое обеспечение предусматривает заключение 

соглашений и договоров, а также организацию процедуры закупок (запрос ко-

тировок, конкурс, аукцион). 

Материально-техническое обеспечение потребует расчѐт ежегодных ме-

роприятий по ремонту и оснащению образовательных организаций. 

Финансовое обеспечение потребует 47115,091 тысяч рублей, в том числе 

за счѐт средств бюджета муниципального образования «Старомайнский район» 

составит 12707,391 тысяч рублей*, за счѐт областного бюджета Ульяновской 

области 2619,423 тысяч рублей**, за счѐт Федерального бюджета – 31788,277 

тысяч рублей***, в том числе:  

- 1 этап – 987,74167 тыс.рублей*, 490,823 тыс.рублей**, 11477,077 

тыс.рублей***; 

- 2 этап – 916,075 тысяч рублей*, 214,3 тыс.рублей**; 10155,6 

тыс.рублей***; 

- 3 этап – 10803,575 тысяч рублей*, 1914,3 тыс.рублей**; 10155,6 

тыс.рублей***. 

Объѐмы финансирования мероприятий муниципальной программы уточ-

няются и корректируются ежегодно. 

 

6. Ожидаемый эффект от реализации мероприятий 

муниципальной программы 

 

Благодаря реализации мероприятий муниципальной программы: 

- улучшение условий пребывания детей в образовательных организациях; 

- обеспечение выполнения государственных гарантий общедоступности и 

бесплатности общего образования; 

- обеспечение в образовательных организациях современных условий об-

разовательного процесса в соответствии с переходом на новые образовательные 

стандарты; 
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- расширение перечня образовательных программ в сфере дополнитель-

ного образования, направленных на социализацию и профессиональную ориен-

тацию детей; 

- увеличение охвата детей программами дополнительного образования; 

- увеличение средней заработной платы педагогических работников обра-

зовательных организаций; 

- педагогические работники будут обеспечены возможностью непрерыв-

ного профессионального развития; 

- увеличится доля молодых педагогических работников с высшим образо-

ванием; 

- организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей, обучающихся 

в общеобразовательных организациях; 

- обеспечение оздоровления работников бюджетной сферы. 

Расчѐт эффективности реализации муниципальной программы проводит-

ся в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муници-

пальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 

образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 годы» (приложение № 3 к 

настоящей муниципальной программе). 

 

7. Организация управления муниципальной программой 

 

Управление реализацией настоящей муниципальной программы в соот-

ветствии с постановлением Администрации муниципального образования 

«Старомайнский район» от 08.10.2013 № 666 «Об утверждении Порядка разра-

ботки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муници-

пального образования «Старомайнский район» осуществляет Управление обра-

зования муниципального образования «Старомайнский район».  

Муниципальный заказчик несѐт ответственность за достижение целевых 

индикаторов муниципальной программы, а также конечные результаты еѐ реа-

лизации: 

- ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчѐтным 

кварталом, готовит и представляет в Управление экономического развития Ад-

министрации муниципального образования «Старомайнский район» (далее - 

Управление экономического развития) в утверждѐнной Управлением экономи-

ческого развития форме ежеквартальный отчѐт о ходе реализации настоящей 

муниципальной программы; 

- ежегодно в срок до 20 января года, следующего за отчѐтным годом, го-

товит и представляет в Управление экономического развития в утверждѐнной 

Управлением экономического развития форме годовой отчѐт о ходе реализации 

и оценке эффективности реализации настоящей муниципальной программы. 

Годовые отчѐты о ходе реализации и оценке эффективности реализации 

настоящей муниципальной программы подлежат размещению на официальном 

сайте Администрации муниципального образования «Старомайнский район» в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение трѐх рабо-
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чих дней после даты его представления в Управление экономического развития 

в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ муниципального образования «Старомайнский рай-

он», утверждѐнным постановлением Администрации муниципального образо-

вания «Старомайнский район» от 08.10.2013 № 666 «Об утверждении Порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 

муниципального образования «Старомайнский район». 

Ежеквартальные отчѐты о ходе реализации настоящей муниципальной 

программы подлежат размещению на официальном сайте Администрации му-

ниципального образования «Старомайнский район» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в течение десяти рабочих дней после 

дня его представления в Управление экономического развития в соответствии с 

Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ муниципального образования «Старомайнский район», утверждѐн-

ным постановлением Администрации муниципального образования «Старо-

майнский район» от 08.10.2013 № 666 «Об утверждении Порядка разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципально-

го образования «Старомайнский район». 

Реализация муниципальной программы предусматривает взаимодействие 

исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, орга-

нов местного самоуправления муниципального образования «Старомайнский 

район», Управления образования муниципального образования «Старомайн-

ский район».  

Контроль за реализацией мероприятий муниципальной программы осу-

ществляет Глава Администрации муниципального образования «Старомайн-

ский район», начальник Управления образования муниципального образования 

«Старомайнский район». 

_____________ 

 

Примечание: 

* - в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образо-

вания «Старомайнский район» «О бюджете муниципального образования «Ста-

ромайнский район» на соответствующий финансовый год»; 

** - в соответствии с Законом Ульяновской области «Об областном бюд-

жете Ульяновской области на соответствующий финансовый год»; 

*** - в соответствии Федеральным законом «О федеральном бюджете на 

соответствующий финансовый год». 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

 

к муниципальной программе 

муниципального образования 

«Старомайнский район» «Развитие и 

модернизация образования в  

муниципальном образовании  

«Старомайнский район»  

на 2022-2024 годы» 

 

 

 

 

Целевые индикаторы 

муниципальной программы муниципального образования  

«Старомайнский район» «Развитие и модернизация образования в  

муниципальном образовании «Старомайнский район»  

на 2022-2024 годы» 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого индика-

тора 

Базо-

вое 

значе-

ние це-

левого 

инди-

катора 

Значение целевого  

индикатора по годам 

2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 

1. Доля численности обучающихся 

общеобразовательных организа-

ций в соответствии с федераль-

ными государственными образо-

вательными стандартами (далее – 

ФГОС) в общей численности 

обучающихся в общеобразова-

тельных организациях. 

80% 100% 100% 100% 

2. Доля числа жителей муници-

пального образования «Старо-

майнский район», удовлетворѐн-

ных качеством образовательных 

услуг. 

94% 95,5% 96% 96,5% 

3. Количество обучающихся на 1 

компьютер. 

10 чел. 8,5 чел. 8 чел. 7,5 чел. 

4. Количество организаций с мате-

риально-технической базой, от-

вечающей условиям реализации 

федеральных государственных  

образовательных стандартов 

второго поколения. 

88% 91% 92% 93% 
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5. Доля численности детей с огра-

ниченными возможностями здо-

ровья и детей-инвалидов, кото-

рым созданы условия для полу-

чения качественного общего об-

разования (в том числе с исполь-

зованием дистанционных обра-

зовательных технологий), в об-

щей численности детей с ограни-

ченными возможностями здоро-

вья и детей-инвалидов школьно-

го возраста. 

7% 9% 10% 11% 

6. Доля численности детей в воз-

расте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование.  

65% 71% 73% 74% 

7. Доля педагогических работников 

с высшим образованием в общей 

численности педагогических ра-

ботников. 

70% 80% 84% 86% 

8. Доля зданий образовательных 

организаций, требующих капи-

тального ремонта, в общей чис-

ленности зданий образователь-

ных организаций. 

81,82% 68% 66% 64% 

9. Доля численности детей в воз-

расте от 0 до 7 лет, охваченных 

разными  формами дошкольного 

образования.  

70% 85% 90% 91% 

10. Доля численности детей школь-

ного возраста, занимающихся в 

кружках и объединениях допол-

нительного образования. 

72% 75% 76% 77% 

11. Доля численности детей, участ-

вующих в мероприятиях (фести-

валях, конкурсах, проектах) сфе-

ры дополнительного образова-

ния. 

40% 43% 44% 45% 

«

12. 

Доля зданий муниципальных 

дошкольных образовательных 

организаций, требующих ремон-

та, в общем количестве зданий 

муниципальных дошкольных об-

разовательных организаций 

75% 75% 75% 75% 

 

_____________ 

 

 

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

 

к муниципальной программе  

муниципального образования  

«Старомайнский район»  

«Развитие и модернизация образования  

в муниципальном образовании  

«Старомайнский район»  

на 2022-2024 годы» 

 

 

 

 

Мероприятия 

муниципальной программы муниципального образования «Старомайнский район» «Развитие  

и модернизация образования в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 годы» 

 

I. Совершенствование содержания и технологий образования 

 

1. Общее образование 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Объѐмы финансирования из бюджета муниципаль-

ного образования «Старомайнский район» по годам 

(тыс. руб.) 
Ответственные 

исполнители 
2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 

1. Введение федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее - ФГОС) общего образования. Введение 

ФГОС во всех общеобразовательных организациях муни-

ципального образования «Старомайнский район».  

0 0 1300,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-
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майнский район».  

2. Создание универсальной безбарьерной среды в рамках реа-

лизации государственной программы Российской Федера-

ции «Доступная среда» в муниципальных образовательных 

организациях. 

0 0 100,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

3. Создание условий для дистанционного обучения детей - 

инвалидов. 

0 0 9,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

4. Создание и использование системы учѐта достижений обу-

чающихся общеобразовательных организаций в учебной и 

внеучебной деятельности в форме портфолио. 

150,0** 150,0** 150** Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

5. Проведение независимой итоговой аттестации (9, 11 клас-

сы) в форме ЕГЭ и ОГЭ. 

0 0 10,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

6. Проведение в образовательных организациях процедуры 

аттестации рабочих мест. 

0 0 44,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

7. Осуществление процедуры проведения независимой оцен-

ки качества условий осуществления образовательной дея-

тельности организациями, осуществляющими образова-

тельную деятельность на территории муниципального об-

разования «Старомайнский район». 

0 0 11,2* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район». 
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2. Дополнительное образование детей и молодѐжи 

 
1. Формирование условий для инклюзивного образования де-

тей-инвалидов в организациях дополнительного образова-

ния. 

0 0 20,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

2. Организация и проведение муниципальных соревнований, 

конкурсов, турниров в сфере дополнительного образования. 

0 0 110,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

3. Участие в областных соревнованиях, конкурсах, турнирах 

по дополнительному образованию. 

0 0 150,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

4. Повышение квалификации педагогов и руководителей ор-

ганизаций дополнительного образования путем участия в 

семинарах, вебинарах, конференциях и прохождения кур-

сов. 

0 0 18,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

5. Участие в конкурсах педагогического мастерства по допол-

нительному образованию. 

  3,0* Управление обра-

зования муници-

пального образо-

вания «Старо-

майнский район».  

Итого по разделу I - 

150,0** 

- 

150,0**0 

1775,2* 

150,0** 
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II. Кадровое обеспечение 
 

1. Обеспечение организационных мероприятий по развитию 

целевой подготовки специалистов с высшим педагогиче-

ским образованием в педагогических ВУЗах. 

0 0 100,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский рай-

он».  

2. Материальное стимулирование молодых специалистов в 

общеобразовательных организациях («подъѐмные» в раз-

мере 10 000 рублей). 

48,0** 0 0 Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский рай-

он».  

3. Организация профессиональных конкурсов: «Учитель го-

да», «Воспитатель года», «Педагогический дебют» и др.  

0 0 3,3* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский рай-

он».  

4. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руко-

водство педагогическим работникам общеобразовательных 

организаций. 

10155,6*** 10155,6*** 10155,6*** Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский рай-

он».  

Итого по разделу II - 

48,0** 

10155,6*** 

- 

- 

10155,6*** 

103,3* 

- 

10155,6*** 
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III. Развитие материально-технической базы системы образования 

 

1. Строительство, реконструкция, капитальный, текущий ремонт зданий образовательных организаций,  

благоустройство территорий 
 

1. МБОО Старомайнская СШ № 1: 

 Замена оконных блоков, дверей. Приобретение проектно-

сметной документации по объекту капитального строитель-

ства. Приобретение права однократного использования 

проектной документации № 3.2.16 (шифр типового проекта 

10-12) «Строительство школы в с. Жуково». 

0,0 0,0 60,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МБОО. 

2. МБОО Старомайнская СШ № 2: 

Разработка проекта для капитального ремонта здания. Со-

финансирование капитального ремонта здания. Текущий 

ремонт спортивного зала. Ремонт столовой. Ремонт туале-

тов. Ремонт крылец, замена дверей, замена окон, замена ли-

нолеума. Ремонт актового зала. Разработка проектно-

сметной документации. 

0,0 0,0 600,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МБОО. 

3. МБОО Дмитриево Помряскинская СШ: 

Капитальный ремонт крыши, канализации, водопровода, 

цоколя, отмостки. Замена окон, покраска стен. Ремонт са-

нузлов. Софинансирование капитального ремонта здания 

школы. Ремонт теплотрассы. 

0,0 0,0 600,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МБОО. 

4. МКОО Прибрежненская СШ им. генерал-лейтенанта 

И.И.Затевахина: 

Замена окон, линолеума. Ремонт водопровода, крыши, ка-

нализации, полов, отмостки, цоколя, ограждения. Ремонт 

спортивного зала. Асфальтирование площадки перед здани-

ем. 

516,66667* 

228,523** 

1321,477*** 

355,0* 0 Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

5. МКОО Краснореченская СШ: 

Ремонт классов, коридоров, мастерской, актового зала, туа-

лета, раздевалки. Замена электропроводки.  

0,0 0,0 600,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-
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ромайнский 

район», МКОО.  

6. МКОО Новиковская СШ: 

Ремонт классов, коридоров, мастерской, туалета. Замена 

окон, дверей, светильников. Ремонт кровли. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО.  

7. МКОО Большекандалинская СШ: 

Ремонт кровли. Ремонт канализации, отопления. Замена 

оконных блоков.  

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

8. МКОО Жедяевская СШ: 

Ремонт спортзала, котельной, канализации, пола. Замена 

оконных блоков. Ремонт кровли.  

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

9. МКОО Матвеевская СШ им. В.И. Кочеткова: 

Ремонт крыши, цоколя, водоснабжения, полов, крыльца, 

ограждения. Софинансирование замены окон, ремонт туа-

лета. 

0,0 0,0 350,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

10. МКОО Русскоюрткульская СШ им. А.И. Новикова: 

Капитальный ремонт спортзала. Замена оконных блоков, 

дверей. Косметический ремонт коридоров, санузлов, учеб-

ных кабинетов. Ремонт кровли здания. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

11. МКОО Лесоникольская НШ: 

Ремонт спортзала. 

0,0 0,0 40,0* Управление об-

разования муни-
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ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МКОО. 

12. МКОО Старорождественская НШ: 

Косметический ремонт коридора, учебных кабинетов, заме-

на входных дверей, устройство теневого навеса. 

0,0 0,0 70,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», образо-

вательная орга-

низация.  

13. МДОУ Старомайнский детский сад № 2 «Василек»: 

Асфальтирование пешеходных дорожек. Замена электро-

проводки. 

0,0 0,0 350,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МДОУ.  

14. МДОУ Старомайнский детский сад № 5: 

Замена оконных блоков, линолеума. Асфальтирование пе-

шеходных дорожек. Ремонт цоколя, забора. Замена входных 

дверей. 

0,0 0,0 350,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МДОУ.  

15. МДОУ Старомайнский детский сад «Солнышко»: 

 Ремонт отмостки, дорожек. Постройка веранд. Ремонт 

крыльца. 

0,0 0,0 350,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район», МДОУ.  

16. МКДОУ Жедяевский детский сад «Ягодка»: 

Замена оконных блоков, ремонт котельной. 

0,0 0,0 60,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-
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ромайнский 

район», 

МКДОУ. 

 

2. Оснащение оборудованием образовательных организаций 
 

1. МБОО Старомайнская СШ № 1: 

Приобретение компьютеров, интерактивных досок, проек-

торов, учебной мебели, светильников, посуды. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

2. МБОО Старомайнская СШ № 2: 

Приобретение компьютеров, учебной мебели, книжных 

шкафов, 3-х местных банкеток, вешалок в раздевалки, шка-

фов металлических для одежды. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

3. МБОО Дмитриево Помряскинская СШ: 

Замена светильников в классах. Приобретение учебной ме-

бели. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

4. МКОО Прибрежненская СШ им. генерал-лейтенанта 

И.И.Затевахина: 

Приобретение учебной мебели, мебели для дошкольной 

группы, физкультурного оборудования для дошкольной 

группы.   

0,0 0,0 350,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

5. МКОО Краснореченская СШ: 

Приобретение учебной мебели, компьютеров. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-
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разования «Ста-

ромайнский 

район». 

6. МКОО Новиковская СШ: 

Приобретение учебной мебели, компьютеров, мягкого ин-

вентаря для дошкольной группы. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

7. МКОО Большекандалинская СШ: 

Приобретение мебели, оборудования, компьютеров, мягко-

го инвентаря для дошкольной группы. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

8. МКОО Жедяевская СШ: 

Софинансирование приобретения автобуса, софинансиро-

вание «развития клубного спортивного движения». Приоб-

ретение мебели, оборудования, орг. техники 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

9. МКОО Матвеевская СШ им. В.И. Кочеткова: 

Приобретение мебели, посуды, оборудования, компьюте-

ров. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

10. МКОО Русскоюрткульская СШ А.И. Новикова: 

Приобретение спортивного оборудования и инвентаря, 

учебно-наглядных пособий, мультимедийных комплексов, 

технических средств обучения, ноутбуков, музыкального 

оборудования, посуды для столовой, оборудования для пи-

щеблока, коврового покрытия для дошкольной группы, 

шкафов, банкеток, оргтехники, хозяйственных и канцеляр-

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 
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ских товаров, детской мебели для дошкольной группы, све-

тильников в классы. 

11. МКОО Лесоникольская НШ: 

Приобретение компьютерной техники, бытовых приборов. 

0,0 0,0 150,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

12. МКОО Старорождественская НШ: 

Приобретение посуды для столовой, бытовой техники. 

0,0 0,0 150,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

13. МДОУ Старомайнский детский сад № 2 «Василек»: 

Приобретение мебели, посуды, оборудования, газового 

счетчика  

 

0,0 0,0 150,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

14. МДОУ Старомайнский детский сад № 5: 

Приобретение мебели, посуды, оборудования, оргтехники. 

0,0 0,0 150,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

15. МДОУ Старомайнский детский сад «Солнышко»: 

Приобретение кухонной и столовой посуды, мебели, обору-

дования для пищеблока. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

16. МКДОУ Жедяевский детский сад «Ягодка»: 

Приобретение компьютера, постельного белья, мебели. 

0,0 0,0 250,0* Управление об-

разования муни-



25 

 

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

Итого по разделу III     

Муниципальный бюджет 516,66667* 355,0* 8130,0*  

Областной бюджет 228,523** 0 0  

Федеральный бюджет 1321,477*** 0 0  

 

IV. Развитие информационной инфраструктуры и информационных ресурсов системы управления образованием 

 
1. Оказание муниципальной услуги по комплектованию му-

ниципальных образовательных  организаций, реализующих 

основную образовательную программу дошкольного обра-

зования. 

0 0 80,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

2. Поддержка системы сайтов образовательных организаций, 

содержащих полную и оперативную информацию для роди-

телей и общественности, включающую публичный отчет 

организации, расписание занятий, информацию о меропри-

ятиях с участием родителей и индивидуальную информа-

цию об образовательном процессе с соответствующими 

ограничениями доступа. 

0 0 80,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район».  

 Итого по разделу IV 0 0 160,0*  

 

V. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей 
 

1. Организация отдыха детей в лагерях с дневным пребывани-

ем на базе общеобразовательных организаций. 

0 0 74,0* 

1700,0** 

Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 
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район».  

Итого по разделу V 0 0 74,0* 

1700,0** 

 

 

VI. Обеспечение оздоровления работников бюджетной сферы 

 
1. Обеспечение оздоровления работников бюджетной сферы 16,075* 

64,3** 

16,075* 

64,3** 

16,075* 

64,3** 

Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

Итого по разделу VI     

Муниципальный бюджет 16,075* 16,075* 16,075*  

Областной бюджет 64,3** 64,3** 64,3**  

Федеральный бюджет 0 0 0  

 

VII. Подготовка образовательных организаций к новому учебному году 

 
1. МБОО Старомайнская СШ № 1: промывка и опрессовка си-

стемы отопления, техобслуживание теплосчетчика, дерати-

зация, лабораторное исследование воды, акарицидная обра-

ботка территории. Разработка проекта строительства новой 

школы.   

10,0* 100,0* 100,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

2. МБОО Старомайнская СШ № 2: промывка и опрессовка си-

стемы отопления, техобслуживание теплосчетчика, дерати-

зация, лабораторное исследование воды, акарицидная обра-

ботка территории. 

100,0* 100,0* 100,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

3. МБОО Дмитриево Помряскинская СШ: промывка и опрес-

совка системы отопления, техобслуживание теплосчетчика, 

100,0* 100,0* 100,0* Управление об-

разования муни-
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дератизация, лабораторное исследование воды. ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

4. МКОО Прибрежненская СШ им. генерал-лейтенанта 

И.И.Затевахина: обучение по БДД, инструментальный 

осмотр, обслуживание навигатора, страховка автобуса, 

техосмотр автобуса, промывка и опрессовка системы отоп-

ления, дератизация, лабораторное исследование воды, ути-

лизация ламп, медосмотр водителя, ремонт автобуса, замена 

оборудования котельной. 

30,0* 30,0* 30,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

5. МКОО Краснореченская СШ: промывка и опрессовка си-

стемы отопления, техобслуживание теплосчетчика, дерати-

зация, лабораторное исследование воды, замена оборудова-

ния. 

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

6. МКОО Новиковская СШ: обслуживание навигатора, стра-

ховка автобуса, техобслуживание автобуса, техосмотр авто-

буса, дератизация, лабораторное исследование воды, про-

мывка и опрессовка системы отопления, ремонт автобуса, 

замена оборудования. 

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

7. МКОО Большекандалинская СШ: обучение по БДД, 

техосмотр автобуса, техобслуживание автобуса, страховка 

автобуса, дератизация, лабораторное исследование воды, 

медицинский осмотр, ремонт автобуса.  

23,0* 23,0* 23,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

8. МКОО Жедяевская СШ: обучение по БДД, медицинский 

осмотр, техосмотр автобуса, страховка автобуса, техобслу-

живание автобуса, дератизация, лабораторное исследование 

воды, ремонт автобуса.  

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 
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район». 

9. МКОО Матвеевская СШ им.В.И.Кочеткова: дератизация, 

лабораторное исследование воды, техобслуживание автобу-

са, страховка автобуса, ремонт автобуса. 

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

10. МКОО Русскоюрткульская СШ им. А.И.Новикова: техоб-

служивание автобуса, страховка автобуса, ремонт автобуса, 

дератизация, лабораторное исследование воды. 

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

11. МКОО Лесоникольская НШ: дератизация, лабораторное 

исследование воды, медосмотр. 

10,0* 10,0* 10,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

12. МКОО Старорождественская НШ: дератизация, лаборатор-

ное исследование воды. 

7,0* 7,0* 7,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

13. МДОУ Старомайнский детский сад № 2 «Василек»: дерати-

зация, лабораторное исследование воды. 

25,0* 25,0* 25,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

14. МДОУ Старомайнский детский сад № 5: промывка и опрес-

совка системы отопления, дератизация, лабораторное ис-

следование воды, техобслуживание теплосчѐтчика. 

35,0* 35,0* 35,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-
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разования «Ста-

ромайнский 

район». 

15. МДОУ Старомайнский детский сад «Солнышко»: промывка 

и опрессовка системы отопления, техобслуживание тепло-

счетчика, дератизация, лабораторное исследование воды. 

25,0* 25,0* 25,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

16. МКДОУ Жедяевский детский сад «Ягодка»: дератизация, 

лабораторное исследование воды. 

15,0* 15,0* 15,0* Управление об-

разования муни-

ципального об-

разования «Ста-

ромайнский 

район». 

Итого по разделу VII 455,0* 545,0* 545,0*  

 
Итого по муниципальной программе:     

Муниципальный бюджет 987,74167* 916,075* 10803,575*  

Областной бюджет 490,823** 214,3** 1914,3**  

Федеральный бюджет 11477,077*** 10155,6*** 10155,6***  
 

___________________  
Примечание: 

* - в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования «Старомайнский район» «О бюджете му-

ниципального образования «Старомайнский район» на соответствующий финансовый год»; 

** - в соответствии с Законом Ульяновской области «Об областном бюджете Ульяновской области на соответствующий 

финансовый год»; 

*** - в соответствии Федеральным законом «О федеральном бюджете на соответствующий финансовый год». 

Сокращения, применяемые в тексте: 

- МБОО - муниципальная бюджетная общеобразовательная организация; 

- МКОО - муниципальная казѐнная общеобразовательная организация; 



30 

 

- МДОУ - муниципальное дошкольное образовательное учреждение; 

- МКДОУ - муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение; 

- СШ - средняя школа; 

- НШ - начальная школа; 

- БДД - безопасность дорожного движения. 

 

 



 

 

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

 

к муниципальной программе  

муниципального образования  

«Старомайнский район»  

«Развитие и модернизация  

образования в муниципальном  

образовании «Старомайнский  

район» на 2022-2024 годы» 

 

 

 

 

Методика 

оценки эффективности реализации муниципальной программы 

муниципального образования «Старомайнский район»  

«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 

 «Старомайнский район» на 2022-2024 годы» 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы муници-

пального образования «Старомайнский район» «Развитие и модернизация обра-

зования в муниципальном образовании «Старомайнский район» на 2022-2024 

годы» (далее - оценка) осуществляется муниципальным заказчиком муници-

пальной программы муниципального образования «Старомайнский район» 

«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Старо-

майнский район» на 2022-2024 годы» (далее - муниципальная программа) по 

итогам еѐ исполнения за отчѐтный финансовый год и в целом за период реали-

зации. 

Оценка осуществляется на основе использования системы целевых инди-

каторов. Степень достижения запланированных результатов предполагается 

оценивать на основании сопоставления фактически достигнутых значений це-

левых индикаторов с их плановыми значениями. 

Оценка эффективности реализации мероприятий муниципальной про-

граммы определяется на основе расчѐтов по следующей формуле: 

%100
TN

Tf
E

i

i

i  , где: 

- Ei - значение оценки эффективности реализации i-го мероприятия муни-

ципальной программы (в процентах); 

- Tfi - фактическое значение целевого индикатора, отражающее результат 

реализации i-го мероприятия муниципальной программы, достигнутый в ходе 

еѐ реализации; 

- TNi - плановое значение целевого индикатора муниципальной програм-

мы. 

Интегральная оценка эффективности реализации муниципальной програм-
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мы определяется по формуле: 

%100
n

TN

Tf

TN

Tf

TN

Tf

E n

n

2

2

1

1









, где: 

- E - значение оценки эффективности реализации муниципальной програм-

мы (в процентах); 

- Tf - фактические значения целевых индикаторов, достигнутые в ходе реа-

лизации муниципальной программы; 

- TN - плановые значения целевых индикаторов муниципальной програм-

мы; 

- n - количество индикаторов муниципальной программы. 

На основе проведѐнной оценки могут быть сделаны следующие выводы: 

- при значении оценки эффективности реализации муниципальной про-

граммы менее 50 % реализация муниципальной программы признаѐтся неэф-

фективной; 

- при значении оценки эффективности реализации муниципальной про-

граммы от 50 до 80 % реализация муниципальной программы признаѐтся уме-

ренно эффективной; 

- при значении оценки эффективности реализации муниципальной про-

граммы от 80 до 100 % реализация муниципальной программы признаѐтся эф-

фективной; 

- при значении оценки эффективности реализации муниципальной про-

граммы более 100 % реализация муниципальной программы признаѐтся высо-

коэффективной. 

________________ 

 


