
ПРОЕКТ 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

"СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

2024                                                                                                       №  

Экз. №  

р.п. Старая Майна 

О внесении изменений в постановление Администрации 

муниципального образования «Старомайнский район» от 30.11.2022 № 888 

 

 

В соответствии со статьѐй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-

зации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением 

Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 № 547-П «Об утверждении 

Положения об отраслевой системе оплаты труда работников областных госу-

дарственных образовательных организаций Ульяновской области», в целях со-

вершенствования системы оплаты труда работников муниципальных образова-

тельных организаций муниципального образования «Старомайнский район» 

Администрация муниципального образования «Старомайнский район» п о -

с т а н о в л я е т :  

1. Внести в постановление Администрации муниципального образования 

«Старомайнский район» от 30.11.2022 № 888 «Об утверждении Положения об 

отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных 

организаций муниципального образования «Старомайнский район» следующие 

изменения: 

1) в Положении об отраслевой системе оплаты труда работников муници-

пальных образовательных организаций муниципального образования «Старо-

майнский район», утверждѐнном постановлением: 

а) в разделе 3 пункт 3.9. изложить в следующей редакции: 

«3.9. Работникам образовательных организаций устанавливаются иные 

ежемесячные доплаты компенсационного характера: 

1) за работу в классах, группах общеобразовательных организаций, до-

школьных образовательных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность исключительно по адаптированным образовательным программам 

для детей с ограниченными возможностями здоровья, - в размере, не превыша-

ющем 2150 рублей. Категории работников образовательных организаций, кото-
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рым устанавливаются данные доплаты, а также их конкретные размеры опреде-

ляются локальными нормативными актами образовательных организаций; 

2) педагогическим работникам, осуществляющим индивидуальное обуче-

ние на дому детей на основании заключения медицинских организаций, в раз-

мере 2150 рублей.»; 

б) в пункте 5.8. раздела 5 слово «жизнедеятельности» заменить словами 

«и защиты Родины»; 

2) в пункте 2 приложения № 1 к Положению об отраслевой системе опла-

ты труда работников муниципальных образовательных организаций муници-

пального образования «Старомайнский район», утверждѐнному постановлени-

ем: 

а) подпункт 2.1. изложить в следующей редакции 

«2.1. Размер базового оклада (базового должностного оклада), базовой 

ставки заработной платы: 

- 15171 рубль - для образовательных организаций дополнительного обра-

зования; 

- 15807 рублей - для общеобразовательных организаций (за исключением 

дошкольных групп общеобразовательных организаций) и образовательных ор-

ганизаций, реализующих образовательные программы начального общего обра-

зования, основного общего образования и среднего общего образования 

- 17165 рублей - для дошкольных образовательных организаций и до-

школьных групп общеобразовательных организаций; 

- 15171 рубль - для иных образовательных организаций.»; 

б) в таблице строку: 

«4 квалификационный 

уровень 

Преподаватель, старший воспитатель, учитель, 

преподаватель-организатор основ безопасности 

жизнедеятельности, руководитель физического 

воспитания, старший методист, учитель-дефектолог, 

учитель-логопед (логопед), педагог-библиотекарь, 

тьютор.  

К - 0,06» 

заменить строкой: 

«4 квалификационный 

уровень 

Преподаватель, старший воспитатель, учитель, 

преподаватель-организатор основ безопасности и 

защиты Родины, руководитель физического 

воспитания, старший методист, учитель-дефектолог, 

учитель-логопед (логопед), педагог-библиотекарь, 

тьютор.  

К - 0,06»; 

 

3) в пункте 15 приложения № 3 к Положению об отраслевой системе 

оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций муни-
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ципального образования «Старомайнский район», утверждѐнному постановле-

нием, слово «жизнедеятельности» заменить словами «и защиты Родины». 

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании - Админи-

страция муниципального образования «Старомайнский район» (stmаina.com). 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 

01.09.2024. 

 

 

 

Глава Администрации 

муниципального образования                                                 

«Старомайнский район»                                                                         Л.М.Чуваева 



Пояснительная записка 
к проекту постановления Администрации МО «Старомайнский район» 

«О внесении изменений в постановление Администрации 
муниципального образования «Старомайнский район» от 30.11.2022 № 888» 

(вид акта, орган принимаемый акт, наименование акта) 

Исполнитель: 
Методист Управления образования Лебедева О.И. 

(Должность, ФИО) 

Федеральное законодательство, законодательство Ульяновской области и иные 
нормативные правовые акты Ульяновской области, муниципальные нормативные 
правовые акты органов местного самоуправления муниципального образования 
«Старомайнский район», в соответствии с которым разработан настоящий проект, с 
указанием пунктов, частей, статей законодательства: 

Настоящий проект разработан в соответствии со статьёй 144 Трудового 
кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением Правительства Ульяновской области 
от 20.11.2013 № 547-П «Об утверждении Положения об отраслевой системе 
оплаты труда работников областных государственных образовательных 
организаций Ульяновской области». 

Обоснование необходимости принятия проекта: 
В целях совершенствования системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций муниципального образования 
«Старомайнский район» и приведения в соответствие с действующим 
законодательством. 

Расходы из местного бюджета: 
Принятие настоящего проекта потребует дополнительных расходов 

местного бюджета. Для финансирования оплаты труда работников 
образовательных организаций и налоги до конца 2024 года необходимы 
денежные средства в размере 1684695 рублей, из них: МБО ДО 
Старомайнский ЦТиС - 1084100 рублей, МБУ ДО Д Ш И - 600595 рублей. 

Методист Управления образования 
МО «Старомайнский район» О.И.Лебедева 



Управление финансов 
муниципального образования 

«Старомайнский район» 
433460,Ульяновская область, 

р.п. Старая Майна, 
пл. Ленина, д. 1 

телефон (8-230) 2-34-15, 2-20-28 
ОКПО 02297470 ОГРН 

1027301110693 ИНН/КПП 
7318001337/732901001 

Начальнику Управления 
образования муниципального 
образования «Старомайнский 
район» 

Е.А. Барыковой 

Исх. № от 

На исх. от 

Заключение 
по проекту постановления Администрации муниципального образования 
«Старомайнский район» «О внесении изменений в постановление 
Администрации муниципального образования «Старомайнский район» от 
30.11.2022 № 888» 

Проект разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
№131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», со статьей 144 Трудового кодекса Российской 
Федерации, постановлением Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 
№ 547-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников областных 
государственных образовательных организаций Ульяновской области». 

Финансирование расходов будет осуществляться из бюджета 
муниципального образования «Старомайнский район» в рамках доведенных 
бюджетных ассигнований в текущем году. 

Замечания и предложения отсутствуют. Предлагаю утвердить данный 
проект. 

Начальник 
Управления финансов СВа^^гс^ А.С. Фадеева 



Контрольно-счетная палата 
муниципального образования «Старомайнский район» 

Пл. Ленина л. 3 р.п. Старая Майна, Ульяновская область ,433460 

03 октября 2024г. 

Заключение 
Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Старомайнский 

район» к проекту постановления Администрации муниципального 
образования «Старомайнский район» 

«О внесении изменения в постановление Администрации 
муниципального образования «Старомайнский район» от 30.11.2022 № 888» 

Контрольно-счётной палатой МО «Старомайнский район» в соответствии с 
пунктом 7 статьи 5 Положения о Контрольно-счётной палате, утверждённого 
решением Совета депутатов МО «Старомайнский район» от 26.11.2021 № 30 , 
пунктом 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих 
принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований» проведена экспертиза 
проекта постановления Администрации муниципального образования 

Старомайнский район» «О внесении изменения в постановление Администрации 
муниципального образования «Старомайнский район» от 30.11.2022 № 888» 
Проект разработан в соответствии с действующим законодательством, в целях 
совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных 
образовательных организаций муниципального образования «Старомайнский 
район». 
Принятия проекта потребует дополнительных расходов из бюджета в сумме 168,5 
тыс. рублей в 2024 году . Необходимо предусмотреть бюджетные средства в 
бюджете муниципального образования. 

Предлагается утвердить данный проект. 

Председатель КСП М.В. Солдатова 



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Ленина пл., д. 2, р.п. Старая Майна, Ульяновская область, тел./факс (84230) 2 22 14; e-mail: stmaina73@mail.ru, 
ОКПО 01696328, ОГРН 10273 01110760, ИНН/КПП 73180013 51 /731801001 

Заключение 
по проекту постановления Администрации муниципального образования 

«Старомайнский район» Ульяновской области 

«О внесении изменений в постановление Администрации муниципального об-
разования «Старомайнский район» Ът 30.11.2022 № 888» 

Проект разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, 
постановлением Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 № 547-П 
«Об утверждении Положения об оплате труда работников областных государ-
ственных образовательных организаций Ульяновской области». 

Финансирование расходов будет осуществляться из бюджета муниципаль-
ного образования «Старомайнский район» в рамках доведенных бюджетных ас-
сигнований в текущем году. 

Замечания и предложения отсутствуют. Рекомендую утвердить данный 
проект. 

Исполняющий обязанности 
начальника отдела 
экономического развития, 

03.10.2024 № 147 

Начальнику Управления образования 
муниципального образования «Старо-
майнский район» 

На № от 
Е.А. Барыковой 

и стратегического планирования О.В.Юдина 

mailto:stmaina73@mail.ru

